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คำนำ 
 

กองวิจัยและพัฒนาการจัดการท่ีดิน กรมพัฒนาท่ีดิน ไดจัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานรณรงคและสงเสริมการ

ปลูกหญาแฝก โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางมาตรฐานการปฏิบัติงานรณรงคและสงเสริมการปลูกหญาแฝกที่มีคุณภาพ 

เกิดผลงานท่ีไดมาตรฐานและบรรลุตามเปาหมาย มุงเนนใหเจาหนาท่ีและผูเกี่ยวของสามารถใชเปนแนวทางในการผลิต

หญาแฝกไปใชประโยชนเพื่อการอนุรักษดินและน้ำ และดานอื่น ๆ ไดอยางถูกตองตามแนวพระราชดำริท่ีพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ไดพระราชทานไวต้ังแต ป พ.ศ. 2534 

มาตรฐานการปฏิบัติงาน เรื่อง “รณรงคและสงเสริมการปลูกหญาแฝก” มีเนื้อหาสำคัญ ประกอบดวยขอบเขต 

คำจำกัดความ ผังกระบวนการ  ข้ันตอนและมาตรฐานการปฏิบัติงาน หนาท่ีความรับผิดชอบ กรอบแนวคิดการออกแบบ

กระบวนงาน ขอกำหนดท่ีสำคัญ การควบคุมบันทึก  การบริหารสารสนเทศ กฎหมายท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนการติดตาม

และประเมินผล มาตรฐานการปฏิบัติงานฉบับนีถื้อเปนเครื่องมือสำคัญท่ีองคกรจะนำไปใชในการบริหารงาน ท้ังผูบริหาร

และผูปฏิบัติงานสามารถใชคู มือมาตรฐานการปฏิบัติงานเปนเครื ่องมือชวยควบคุมใหการดำเนินงานเปนไปตาม

เปาหมายที่กำหนด และเปนการสรางมาตรฐานการปฏิบัติงานที่มุงสูการบริหารคุณภาพองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

ซึ่งสอดคลองตามแผนปฏิบัติราชการกรมพัฒนาท่ีดินในระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ผูจัดทำหวังเปนอยางยิ่งวา มาตรฐานการปฏิบัติงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอทุกทานในการนำไปใชเปนแนวทาง

ในการปฏิบัติงานและพัฒนาองคการใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสามารถยกระดับมาตรฐานการทำงาน 

เพื่อบรรลุเปาประสงคตามยุทธศาสตรและพันธกิจของกรมพัฒนาท่ีดินตอไป  
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4. หนาท่ีความรับผิดชอบ 

5. กรอบแนวคิดการออกแบบกระบวนการ    

6. ขอกำหนดท่ีสำคัญ  

7. ผังกระบวนการ     

8. ข้ันตอนและมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
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 มาตรฐานการปฏบิัตงิาน เรื่อง รณรงคและสงเสริมการปลูกหญาแฝก 

(SOP – CP5_002_01 – Rev.00) 
จัดทำโดย 

 

 
(นางสาวกมลาภา วัฒนประพัฒน) 

ตำแหนงผูอำนวยการกลุมวิจัยและพัฒนาการใชประโยชนหญาแฝกในการจัดการดิน 

 
(นายปรเมศร ชะดี) 

ตำแหนงผูอำนวยการกลุมโครงการพิเศษ กองแผนงาน 

 

 
(นางสาวอิสริยา มีสิงห) 

ตำแหนงนักวิชาการเกษตรชำนาญการพิเศษ 

 

 
(นางสาวอังควิภา นาคคง) 

ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ กองแผนงาน 

 กันยายน 2568 

รายละเอียดการแกไขเอกสาร 

วันท่ีบังคับใช แกไขคร้ังท่ี รายละเอียด 

   

   

   

   

กรมพัฒนาท่ีดิน 
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1. วัตถุประสงค 

1.1 เพื ่อจัดทำขั้นตอน วิธีการ กระบวนการดำเนินงานสงเสริมการปลูกหญาแฝกใหเปนไปตามมาตรฐาน 

การปฏิบัติงานของกรมพัฒนาท่ีดิน   

1.2 เพื่อใหมีมาตรฐานการปฏิบัติงานสงเสริมการปลูกหญาแฝก สำหรับเจาหนาท่ีใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน 

และติดตามงานใหสามารถดำเนินงานไดสำเร็จตามเปาหมายและวัตถุประสงคของโครงการ  

2. ขอบเขต   

2.1 พิจารณาวิธีการในการรวบรวมความตองการใชประโยชนหญาแฝกในพื้นท่ี ตามขอมูลสภาพพื้นท่ีตามสภาพ

ปญหา เพื่อจัดเก็บฐานขอมูลการขอรับสนับสนุนกลาหญาแฝก  

2.2 เสนอของบประมาณรายจายประจำปตามระบบและข้ันตอนท่ีกำหนด 

2.3 พิจารณาขั้นตอน วิธีการดำเนินงานตามเปาหมายและงบประมาณที่ไดรับจัดสรร ทั้งหญาแฝกเพื่อปลูก 

และหญาแฝกเพื่อสงเสริม 

2.4 พิจารณาวิธีการในการผลิตกลาหญาแฝกตามระเบียบฯ (ดำเนินการเอง/จางเหมา)  

2.5 พิจารณาวางแผนกำหนดพื้นท่ีปลูกหญาแฝก วางแผนและบริหารจัดการในการสนับสนุนหญาแฝกเพื่อสงเสริม 

ดำเนินการตามคำส่ังท่ีกรมฯ มอบอำนาจให สพข./สพด. ดำเนินการ 

2.6 รูปแบบการรายงานผลการดำเนินงาน 

2.7 การวางแผนติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 

3. คำจำกัดความ 

หญาแฝก คือ พืชตระกูลหญาที่พบอยูทั่วไปตามภาคตาง ๆ  ของประเทศไทย ขึ้นอยูตามธรรมชาติทั้งในพื้นที่ลุม 

และพื้นท่ีดอน เจริญเติบโตไดในดินทุกชนิด เปนพืชท่ีมีระบบรากลึกและแผกระจายไปในดินตรง ๆ และผสานกัน

แนนเปรียบเสมือนกำแพงใตดินท่ีสามารถกักเก็บน้ำและความช้ืนไดดี หากนำมาปลูกเปนแถวจะชวยดักตะกอนดิน

และปองกันการชะลางพังทลายของดินไดดี ชวยฟนฟูสภาพดินที่เสื ่อมโทรมและสรางความชุมชื ้นใหแกดิน  

โดยนำไปใชประโยชนในพื้นท่ีเกษตรกรรมไดหลากหลาย  

หญาแฝกเพื่อปลูก คือ การผลิตหญาแฝกสำหรับเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดินนำไปปลูกในพื้นท่ีเปาหมายท่ีกำหนด 

เชน พื้นที่ที่มีปญหาการชะลางพังทลายสูง พื้นที่วิกฤต พื้นที่เสี่ยงภัยดินถลม พื้นที่ที่มีความลาดชัน พื้นที่ดิน 

มีปญหาตอการใชประโยชนดานการเกษตร เปนตน 

หญาแฝกเพื่อสงเสริม คือ การผลิตหญาแฝกเพื่อสงเสริมใหกับเกษตรกร ประชาชนท่ัวไป หรือหนวยงานท่ีสนใจ 

นำไปปลูกตามพื้นท่ีเปาหมายตามวัตถุประสงคเพื่อปองกันการชะลางพังทลายของดินและปรับปรุงบำรุงดิน 

4. หนาท่ีความรับผิดชอบ 

      -  สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต และสถานีพัฒนาที่ดิน ศูนยศึกษาฯ จัดทำแผนความตองการใชกลาหญาแฝก 

ตามสภาพปญหาและการพัฒนา โดยจัดทำเปนคำขอรับสนับสนุนงบประมาณรณรงคและสงเสริมการปลูกหญาแฝก 

(เพื่อปลูก/สงเสริม) ดำเนินการผลิต และแจกจายกลาหญาแฝก 
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      -  กองวิจัยและพัฒนาการจัดการท่ีดิน สนับสนุนขอมูลวิชาการ ใหคำแนะนำการปฏิบัติงาน และจัดทำคูมือการ

ปลูกหญาแฝก 

      -  กองแผนงาน รวบรวมแผนความตองการเพื่อเสนอของบประมาณและจัดสรรแผนงานงบประมาณ 

5. กรอบแนวคิดการออกแบบกระบวนการ 

วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของ • ทิศทางการพัฒนากรมพัฒนาท่ีดิน ระยะ 12 ป (พ.ศ. 2568 

- 2580) 

แผนท่ีนำทางสู “การบริหารจัดการที่ดินเชิงลุมน้ำดวยระบบ

อนุรักษดินและน้ำ” 

• แผนปฏิบ ัติราชการกรมพัฒนาที ่ด ิน ระยะ 5 ป (พ .ศ. 

2566- 2570) 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 บริหารจัดการท่ีดินเชิงลุมน้ำ ดวยระบบ

อนุรักษดินและน้ำเชิงรุก 

ความตองการ/คาดหวังของผูรับบริการและ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย 

1. จำนวนกลาหญาแฝก 

2. ปองกันการชะลางพังทลายของดิน 

3. อนุรักษดินและน้ำ 

4. จัดการทรัพยากรดินอยางสมดุลและยั่งยืน 

ขอกำหนดดานกฎหมายท่ีเก่ียวของ พ.ร.บ. จัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ  

ประเด็นดานประสิทธิภาพท่ีตองเรงปรับปรุง เจาหนาท่ีขาดองคความรู ดานวิชาการ และดานระเบียบการ

จัดซื้อจัดจาง 
 

6. ขอกำหนดท่ีสำคัญ 

ขอกำหนดท่ีสำคัญ ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

1. การใชประโยชนหญาแฝกเพื่อปองกันการ  

ชะลางพังทลายของดิน  

 

รอยละของพื้นท่ีดำเนินการปลูก

หญาแฝกไดรับการปองกันการ

ชะลางพังทลายของดิน 

พื้นท่ีดำเนินการปองกันการ

ชะลางพังทลายไดรับบริหาร

จัดการเพื่อปองกันการ 

ชะลางพังทลายของดิน 

ไมนอยกวารอยละ 20 

2. เกษตรกรยอมรับและนำไปขยายผล  

 

รอยละของเกษตรกร/

ประชาชนท่ีไดรับองคความรู

และนำกลาหญาแฝกไปปลูก 

สามารถนำไปขยายผลในพื้นท่ี

รอยละ 10 
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ขอกำหนดท่ีสำคัญ ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

ของตนเอง และพื้นท่ีใกลเคียง

ได  
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7. ผังกระบวนการรณรงคและสงเสริมการปลูกหญาแฝก) 

 

สพข.1-12/ ศูนยฯ/ สพด./กวจ. กผง. กรมฯ สพข.1-12/ ศูนยฯ/ สพด./ กวจ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

. 

 

 

1. เสนอขอความตองการหญาแฝก 2. รวบคำขอ/วิเคราะหตามสภาพ

ปญหาและความตองการ 

3. เสนอคำของบประมาณ 

4. ชี้แจงคำขอ งปม. ตอคณะกรรมาธิการฯ 

5. พ.ร.บ. งปม. 

ประกาศใช 

ดำเนินการ

ผลิต/จัดหา

หญาแฝกเพื่อ

ปลูก 

ดำเนินการผลิต/

จัดหาหญาแฝก

เพื่อสงเสริม 

กรมฯอนุมัติ

จัดสรรงปม. 

ดำเนินงานหญา

แฝกเพื่อปลูก 

ดำเนินงานหญา

แฝกเพื่อสงเสริม 

การรายงาน 

การติดตามและ

ประเมินผล 
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8. ข้ันตอนและมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 

ข้ันตอน รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

 

ระยะเวลา (วัน) 

 

วิธีการควบคุมคุณภาพ บันทึก/แบบฟอรม เอกสารอางอิง 

1. เสนอขอความตองการ

หญาแฝก  

สพข.1-12/ ศูนยฯ/ 

สพด./ กวจ. เสนอขอ

ความตองการหญาแฝก 

ตามขอมูลสภาพพ้ืนท่ี 

ตามฐานขอมูลการขอ

สนับสนุนกลาหญาแฝก

เพ่ือนำมาปลูกในพ้ืนท่ีท่ีมี

ความเสี่ยงตอการชะลาง

พังทลายของดิน และ

นำมาสงเสริมเกษตรกรให

ปลูกหญาแฝก เพ่ือการ

อนุรักษดินและน้ำ โดย

วิเคราะหตามสภาพ

ปญหาของพ้ืนท่ี 

สพข.1-12/ ศูนยฯ/ 

สพด./ กวจ. 

1 ป กอนไดรับการ

จัดสรรงบประมาณ 

 คำขอต้ังงบประมาณ

รายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ…..........

และประมาณการ

ลวงหนา 3 ป 

หนวยงาน : กอง / สำนัก 

/ สพข. สพด. 

 

2. กรมฯ รวบรวมคำขอ

งานรณรงคและสงเสริม

การปลูกหญาแฝก 

วิเคราะหตามสภาพ

ปญหาของพ้ืนท่ีตามหลัก

วิชาการ โดยนำความ

ตองการเสนอขอมารวม

พิจารณาดวย 

กผง.     
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ข้ันตอน รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

 

ระยะเวลา (วัน) 

 

วิธีการควบคุมคุณภาพ บันทึก/แบบฟอรม เอกสารอางอิง 

3. เสนอคำขอ

งบประมาณรณรงคและ

สงเสริมการปลูกหญา

แฝก 

เสนอสำนักงบประมาณ

พิจารณา 

กผง. 

 

 

 

    

4. ชี้แจงคำขอ

งบประมาณรณรงคและ

สงเสริมการปลูกหญา

แฝกตอคณะกรรมาธิการ

ฯ ประจำปงบประมาณ 

ชี้แจงเหตุผลความจำเปน

ท่ีตองดำเนินการเพ่ือ

แกไขปญหาสภาพการชะ

ลางพังทลายของดิน 

 

กผง. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

5. พ.ร.บ. งบประมาณ

รายจายประจำป

ประกาศใช 

ดำเนินการตาม พ.ร.บ.  

งบประมาณฯ 

กผง. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ร.บ. งบประมาณ

รายจายประจำป 

 

 

6. กรมฯ อนุมัติจัดสรร

งบประมาณรณรงคและ

สงเสริมการปลูกหญา

แฝกให สพข.1-12/ 

ศูนยฯ/ สพด./ กวจ. 

หนวยรับงบประมาณ

ดำเนินการตามเปาหมาย

และงบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร ตามระเบียบฯ 

กผง. สพข.1-12/ ศูนยฯ/ 

สพด./ กวจ. 

   ตามระเบียบ

พระราชบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2560 

7. สพข.1-12/ ศูนยฯ/ 

สพด./ กวจ. ดำเนินการ

ผลิต/จัดหากลาหญาแฝก 

ดำเนินการผลิตกลาหญา

แฝก โดยคัดเลือกพ้ืนท่ี

แปลงขยายพันธุ จัดทำ

สพข.1-12/ ศูนยฯ/

สพด./ กวจ. 

 

 

 

 

- WI 2  
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ข้ันตอน รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

 

ระยะเวลา (วัน) 

 

วิธีการควบคุมคุณภาพ บันทึก/แบบฟอรม เอกสารอางอิง 

(หญาแฝกเพ่ือปลูก และ

หญาแฝกเพ่ือสงเสริม) 

แปลงขยายพันธุ และ/

หรือ ดำเนินการจัดจาง

ผลิตกลาหญาแฝก ตาม

ระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

1) กรณีดำเนินการเอง  

- คัดเลือกพ้ืนท่ีจัดทำ

แปลงขยายพันธุ 

- ดำเนินการผลิตกลา

หญาแฝก 

 

2) กรณีจางเหมา 

- กำหนดขอบขายการจาง

ผลิตกลาหญาแฝก 

- ดำเนินการจัดจางผลิต

กลาหญาแฝก 

  

 

 

 

 

 

7 วัน 

 

120-180 วัน  

 

 

 

15 วัน และประกาศจัด

จาง 45 วัน 

120-180 วัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ปฏิบัติตามระเบียบพัสดุ

ฯ ป พ.ศ. 2560 

- ปฏิบัติตามคูมือหญา

แฝกเพ่ือการอนุรักษดิน

และน้ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คูมือหญาแฝกเพ่ือการ

อนุรักษดินและน้ำ 

 (คูมือ กวจ.) 

- คูมือแนวทางปฏิบัติ

ดานการจัดซื้อจัดจาง  

(คูมือ กค.) 

- อัตราราคาตอหนวย 

(Unit Cost) 

 

8. การดำเนินงานหญา

แฝกเพ่ือปลูก  

8.1 ตรวจสอบ และ

กำหนดพ้ืนท่ีเปาหมาย 

 

 

 

ปลูกบริเวณพ้ืนท่ีท่ีมี

ความลาดชัน และพ้ืนท่ีท่ี

เสี่ยงตอการชะลาง

พังทลายของดิน 

 

 

สพข.1-12/ ศูนยฯ/ 

สพด./ กวจ. 

 

 

15 วัน 
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ข้ันตอน รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

 

ระยะเวลา (วัน) 

 

วิธีการควบคุมคุณภาพ บันทึก/แบบฟอรม เอกสารอางอิง 

 

8.2 ดำเนินการปลูก 

- ดำเนินการเอง 

 

- จางเหมา 

 

 

 

 

8.3 ดูแลรักษาและปลูก

ซอมแซมหญาแฝก 

 

 

 

 

- ปลูกในพ้ืนท่ีเปาหมายท่ี

กำหนดตามหลักวิชาการ 

- กำหนดขอบขายการ

จางปลูกหญาแฝกและ

ปลูกซอมแซม ตามหลัก

วิชาการ 

 

 

 

- หลังจากปลูกแลว 1-2 

เดือน ใหดูแลรักษาและ

ตรวจสอบแปลง เพ่ือปลูก

ซอมแซมหญาแฝก (ถามี) 

 

 

 

30-50 วัน 

 

30-50 วัน และประกาศ

จัดจาง 45 วัน 

 

 

 

 

 

7 วัน (ถามี) 

 

 

 

- ปฏิบัติตามคูมือหญา

แฝกเพ่ือการอนุรักษดิน

และน้ำ 

- ปฏิบัติตามระเบียบพัสดุ

ฯ ป พ.ศ. 2560 

 

 

 

 

- ปฏิบัติตามคูมือหญา

แฝกเพ่ือการอนุรักษดิน

และน้ำ 

 

 

 

- คูมือหญาแฝกเพ่ือการ

อนุรักษดินและน้ำ 

 (คูมือ กวจ.) 

- คูมือแนวทางปฏิบัติ

ดานการจัดซื้อจัดจาง  

(คูมือ กค.) 

- อัตราราคาตอหนวย 

(Unit Cost) 

 

- ปฏิบัติตามคูมือหญา

แฝกเพ่ือการอนุรักษดิน

และน้ำ 

9. การดำเนินงานหญา

แฝกเพ่ือสงเสริม  

 

 

 

 

 

- ปลูกในพ้ืนท่ีท่ีเสี่ยงตอ

การชะลางพังทลายของ

ดิน พ้ืนท่ีแปลงเกษตรกร 

บริเวณรอบแหลงน้ำ เปน

ตน รวมถึงหนวยงานท่ี

ขอรับสนับสนุนในพ้ืนท่ี

ดวย ซึ่งมีเอกสาร

สพข.1-12/ ศูนยฯ/ 

สพด./ กวจ 
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ข้ันตอน รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

 

ระยะเวลา (วัน) 

 

วิธีการควบคุมคุณภาพ บันทึก/แบบฟอรม เอกสารอางอิง 

 

 

9.1 รวบรวมคำขอกลา

หญาแฝก จากเอกสาร

และขอมูลในระบบ  

 

 

 

 

9.2 แจกจายกลาหญา

แฝก 

 

ประกอบใบคำขอรับกลา

หญาแฝกกรมพัฒนาท่ีดิน 

- รับคำรองและพิจารณา

ตามความเหมาะสมของ

พ้ืนท่ีและประสานงาน

ตอบกลับ 

 

 

 

- นัดหมายวัน เวลา และ

สถานท่ี ในการรับกลา

หญาแฝก และจำนวน

กลาหญาแฝกท่ีสามารถ

สนับสนุนได 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-3 วัน 

 

 

 

 

 

 

ภายใน 7 วัน 

 

 

 

 

 

 

 

- WI 1 

- พิจารณาตามลำดับ

กอน-หลัง ท่ีแจงความ

ประสงค 

- พิจารณาตามสภาพ

ปญหาของพ้ืนท่ีและ

ความจำเปน 

- WI 3 

 

 

 

 

 

 

ใบคำขอรับกลาหญาแฝก 

 

 

 

 

 

 

ใบคำขอรับกลาหญาแฝก 

(เซ็นตรับมอบกลาหญา

แฝก) 

 

 

 

 

- คูมือบริการประชาชน 

- คำสั่งมอบอำนาจการ

แจกจายหญาแฝก ป 

2567 

 

 

 

 

 

 

 

10. การบันทึกขอมูลเขา

ในระบบ 

- รายงานขอมูล stock 

กลาหญาแฝก ผานระบบ

ดวยการแสดง ID card 

เพ่ือบันทึกขอมูล 

- รายงานผลการปลูก

หญาแฝกเขาในระบบ 

VGT โดยระบุ

 ทุกเดือน 

 

 

 

ทุกเดือน (จนกวาจะเสร็จ

สิ้นตามเปาหมาย) 

 

 

 

 

 

- หญาแฝกเพ่ือปลูก 

บันทึกขอมูลโดย

เจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน 

บันทึกขอมูลผานระบบ 

VGT 

 

 

 

 

- คูมือการใชงานระบบ

บริหารและติดตาม

โครงการปลูกหญาแฝก 

(Vetiver Grass 

Tracking : VGT) 
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ข้ันตอน รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

 

ระยะเวลา (วัน) 

 

วิธีการควบคุมคุณภาพ บันทึก/แบบฟอรม เอกสารอางอิง 

รายละเอียดพรอมรูป

ประกอบ และพิกัด 

 

- หญาแฝกเพ่ือสงเสริม 

บันทึกขอมูลโดย

หนวยงานท่ีขอรบั

สนับสนุน 

- กรณีเกษตรกรขอรับ

กลาหญาแฝกเพ่ือสงเสริม 

ใหบันทึกขอมูลโดย

เจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน 

11. ติดตามและ

ประเมินผล 

     - เชิงปรมิาณ 

     - เชิงคุณภาพ 

 

- สัมภาษณเกษตรกร/

หนวยงานทองถ่ินในพ้ืนท่ี

ท่ีไดนำกลาหญาแฝกไป

ปลูกในพ้ืนท่ี 

สพข.1-12 และ กผง. ตามแผนท่ีกำหนด 

 

 

 

 

 

- สพข. จัดทำแผนการ

ติดตามและประเมินผล 

หมุนเวียน คัดเลือก สพด. 

ในแตละป กำหนดกลุม

ตัวอยางตามหลักสถิติ 

- กผง. จัดทำแผนงาน

ติดตามและประเมินผลใน

ภาพรวมของประเทศ 

เฉพาะปงบประมาณท่ี

กำหนด 

- แบบสัมภาษณการ

ตรวจติดตามผลการ

ดำเนินงานตามคำรับรอง

การปฏิบัติราชการ (IPA) 

ในระดับผลลัพธ 

(outcome) และรายงาน

ผลตามแบบฟอรมแผน/

ผล การปฏิบัติงาน และ

การใชจายงบประมาณ

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 แบบ สงป.301 

- รายละเอียดตาม

ขอตกลงการปฏิบัติ

ราชการฯ (IPA) 

- ตัวอยางแบบฟอรม

แผน/ผล การปฏิบัติงาน 

และการใชจาย

งบประมาณประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2569 

แบบ สงป.301 
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9. การควบคุมบันทึก 

บันทึก เก็บไวท่ีหนวยงาน 

(เก็บไวเพือ่ใชทำงานใน

ออฟฟศ) 

เก็บไวอางอิง 

(ใสลังเก็บไวช้ันใตดิน) 

แบบฟอรมคำขอรับกลาหญาแฝก 2 ป 3 ป 

   

 

10. การบริหารสารสนเทศ 

รายการสารสนเทศท่ีจำเปน รูปแบบ ระยะเวลา/ความถ่ี 

10.1 รายงาน  Stock หญาแฝก ดิจิทัล (ดวยบัตรประชาชน) ทุกครั้งท่ีมีการจายกลาหญาแฝก 

10.2 รายงานพื้นท่ีปลูกหญาแฝก  

(ระบบ VGT) 

ดิจิทัล ทุกเดือน  

จนดำเนินการเสร็จส้ินตาม

เปาหมาย 

 

11. สมรรถนะบุคลากร 

บุคลากรท่ีเก่ียวของ สมรรถนะท่ีจำเปน การฝกอบรม/พัฒนาท่ีจำเปน 

นักวิชาการเกษตร/เจาพนักงาน

การเกษตร ฝายวิชาการเพื่อการพัฒนา

ท่ีดิน (สพด./กลุมวิชาการฯ สพข./

ศูนยฯ/กวจ.)  

1. ความรูเรื่องการผลิตหญาแฝก 

(การปลูก การดูแลบำรุงรักษา) 

2. ระเบียบการจัดซื้อจัดจาง 

 

1. ความรูเรื่องการผลิตหญา

แฝก (การปลูก การดูแล

บำรุงรักษา) 

2. ระเบียบการจัดซื้อจัดจาง 

เจาหนาท่ีธุรการ (สพด./สพข./ศูนยฯ/

กวจ.) 

1. ระเบียบการจัดซื้อจัดจาง 1. ระเบียบการจัดซื้อจัดจาง 

 
 

12. กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

12.1 พ.ร.บ. จัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

 

13. ระบบติดตามประเมินผล 

13.1 คณะกรรมการตรวจรับการจางตามท่ีระบุในสัญญา (การบริหารสัญญาจาง) 

13.2 เจาหนาท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ีติดตามงานตามท่ีระบุในสัญญา 

13.3 คณะกรรมการติดตามผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการในหนวยงาน (IPA) 1 ครั้งตอป   
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  14. ภาคผนวก 

14.1 ภาคผนวก ก เอกสารวิธีการปฏิบัติงาน Work Instruction (WI) 

       14.1.1 WI 1   การรับและพิจารณาคำรอง 

       14.1.2 WI 2   การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

       14.1.3 WI 3   การสงมอบกลาหญาแฝก 

14.2 ภาคผนวก ข คูมือท่ีเกี่ยวของ 

       14.2.1 คูมือหญาแฝกเพื่อการอนุรักษดินและน้ำ 

       14.2.2 คูมือแนวทางปฏิบัติดานการจัดซื้อจัดจาง 

       14.2.3 คูมือการใชงานระบบบริหารและติดตามโครงการปลูกหญาแฝก (Vetiver Grass Tracking 

System)  

 14.2.4 คำส่ังมอบอำนาจการแจกจายหญาแฝก ป 2567 

14.3 ภาคผนวก ค เอกสารหรือแบบฟอรมท่ีเกี่ยวของ 

        14.3.1 คำขอต้ังงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ…..... และประมาณการลวงหนา 3 ป 

หนวยงาน : กอง / สำนัก / สพข.สพด. 

       14.3.2 ใบคำขอรับกลาหญาแฝก/ระบบขอรับกลาหญาแฝก กรมพัฒนาท่ีดิน 

       14.3.3 แบบสัมภาษณการตรวจติดตามผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (IPA)  

ในระดับผลลัพธ (Outcome)  

       14.3.4 แผน/ผล การปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 แบบ สงป.301 

                14.3.5 อัตราราคาตอหนวย (Unit Cost) การผลิตหญาแฝกเพื่อปลูก 

                14.3.6 อัตราราคาตอหนวย (Unit Cost) การผลิตหญาแฝกเพื่อสงเสริม  
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  ภาคผนวก ก 

เอกสารวิธีการปฏิบัติงาน 

Work Instruction (WI) 

 



14 
 

 

เอกสารวิธีการปฏิบัติงาน 

Work Instruction (WI 1) 
 

ช่ือเอกสาร การรับและพิจารณาคำรอง 

      รหัสเอกสาร (WI - (SOP – CP5_002_01 – Rev.00) 

จำนวนหนาท้ังหมด    2 หนา 

       จัดทำโดย 

 

 
(นางสาวกมลาภา วัฒนประพัฒน) 

 

ตำแหนง : ตำแหนงผูอำนวยการกลุมวิจัย

และพัฒนาการใชประโยชนหญาแฝกในการ

จัดการดิน 

 

 

 
(นายปรเมศร ชะดี) 

 

ตำแหนง : ผูอำนวยการกลุมโครงการพิเศษ 

กองแผนงาน 

 

 

 
(นางสาวอิสริยา มีสิงห) 

 

ตำแหนง : นักวิชาการเกษตรชำนาญการ

พิเศษ 

 

 

 
(นางสาวอังควิภา นาคคง) 

 

ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชำนาญการ กองแผนงาน 

รายละเอียดการแกไขเอกสาร 

วันท่ี 

บังคับใช 

แกไข 

คร้ังท่ี 

 

หนาท่ี 

 

รายละเอียด 

 

ผูแกไข 

 

ผูอนุมัติ 

กันยายน 2568 00 - ออกเอกสาร 

ครั้งแรก 
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การปฏิบัติงานและเอกสารสนับสนุน (Work Instruction & Supporting document) 

วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 1) การรับและพิจารณาคำรอง 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

1. การพิจารณาเสนอขอรับงบประมาณหญาแฝก 

ประจำปงบประมาณ 

  

1.1 ทบทวน สำรวจ รวบรวม ปริมาณความตองการ

กลาหญาแฝกของจังหวัด 

- ตรวจสอบขอมูล เอกสารการแจกจายหญาแฝก 

- สำรวจความตองการกลาหญาแฝก จากหนวยงานใน

พื้นท่ี และผูท่ีสนใจ 

- สำรวจพื้นท่ีตามสภาพปญหาและการพัฒนา เพื่อ

กำหนดพื้นท่ีระบุจำนวนกลาหญาแฝกท่ีจะปลูก 

 

1.2 สรุปปริมาณความตองการกลาหญาแฝกของ

จังหวัด เพื่อเสนอขอต้ังงบประมาณรายจายประจำป 

- ดำเนินการตามข้ันตอนและรายละเอียดท่ี กผง. 

กำหนด ตามปฏิทินงบประมาณ 

 

2. การพิจารณาคำขอรับสนับสนุนกลาหญาแฝก

ในพืน้ท่ีจังหวัด 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 1) การรับและพิจารณาคำรอง 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

2.1 ตรวจสอบใบคำขอรับกลาหญาแฝก และ

ตรวจสอบคำขอรับกลาหญาแฝกในระบบ เพื่อให

ทราบปริมาณความตองการ 

- ตรวจสอบปริมาณความตองการ 

- ตรวจสอบวัตถุประสงคและพื้นท่ีเปาหมายในการปลูก

หญาแฝกของเกษตรกร 

 

2.2 พิจารณาสนับสนุนจำนวนกลาหญาแฝก ตาม

ความเหมาะสม 

- ลำดับท่ีในการแจงความประสงค 

- รูปแบบการใชประโยชนหญาแฝก โดยกลารากเปลือย

ใชระยะปลูก 5 ซม. และกลาถุงใชระยะปลูก 10 ซม. 

ท้ังนี้ หากจำเปนตองปลูกมากกวา 1 แถว ใหพิจารณา

ระยะระหวางแถวตามสภาพพื้นท่ีตามความเหมาะสม 

รายละเอียดตามคูมือฯ 

- ขนาดของพื้นท่ีเปาหมาย 

- คำส่ังมอบอำนาจการแจกจายหญาแฝก ป 2567 
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เอกสารวิธีการปฏิบัติงาน 

Work Instruction (WI 2) 
 

ช่ือเอกสาร การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

      รหัสเอกสาร (WI - (SOP – CP5_002_01 – Rev.00) 

จำนวนหนาท้ังหมด  11 หนา 

       จัดทำโดย 

 

 
(นางสาวกมลาภา วัฒนประพัฒน) 

 

ตำแหนง : ตำแหนงผูอำนวยการกลุมวิจัย

และพัฒนาการใชประโยชนหญาแฝกในการ

จัดการดิน 

 

 

 
(นายปรเมศร ชะดี) 

 

ตำแหนง : ผูอำนวยการกลุมโครงการพิเศษ 

กองแผนงาน 

 

 

 
(นางสาวอิสริยา มีสิงห) 

 

ตำแหนง : นักวิชาการเกษตรชำนาญการ

พิเศษ 

 

 

 
(นางสาวอังควิภา นาคคง) 

 

ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชำนาญการ กองแผนงาน 

รายละเอียดการแกไขเอกสาร 

วันท่ี 

บังคับใช 

แกไข 

คร้ังท่ี 

 

หนาท่ี 

 

รายละเอียด 

 

ผูแกไข 

 

ผูอนุมัติ 

กันยายน 2568 00 - ออกเอกสาร 

ครั้งแรก 
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การปฏิบัติงานและเอกสารสนับสนุน (Work Instruction & Supporting document) 

วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

1. การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพือ่สงเสริม   

1.1 กรณีดำเนินการเอง   

- คัดเลือกพื้นท่ีจัดทำแปลงขยายพันธุ - เปนพื้นท่ีแปลงท่ีดินมีความชุมช้ืน มีระบบน้ำเขาแปลง 

ไมปลอยใหหญาแฝกขาดน้ำ  
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

- ดำเนินการผลิตกลาหญาแฝก - ไถเตรียมพื้นท่ี ใหดินมีระดับเรียบสม่ำเสมอ เหมาะสม

ตอการปลูกหญาแฝก  

- นำหนอพันธุหญาแฝกมาตัดใบ ใหเหลือความยาว 20 

ซม. และรากยาว 5 ซม. ปลูกลงในแปลงท่ีเตรียมไว 

ในขณะท่ีดินมีความชุมช้ืน  

- ใชหนอพันธุหลุมละ 3 หนอ รองกนหลุมดวยปุยหมัก  

มีระยะปลูกระหวางตนและระหวางแถว 50*50 ซม. 

โดยปลูกเปนแถวตามระยะปลูกดังกลาว จำนวนแถว

ข้ึนกับขนาดของพื้นท่ี และเวนทางเดิน 1-1.5 ม. เพื่อให

สะดวกในการเขาดูแลรักษาแปลง 

- กำจัดวัชพืชตามความเหมาะสม 

- ชวง 15 วันแรก แปลงผลิตตองมีความชุมช้ืนติดตอกัน 

เพื่อใหกลาหญาแฝกรอดตายสูง ต้ังตัวไดเร็วข้ึน เพื่อให

มีการแตกหนอไดดี 

- เมื่อหญาแฝกอายุ 1 เดือน ใสปุยเคมี 15-15-15 กอ

ละ 1 ชอนชา หรือหวานอัตรา 40 กก./ไร 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

- ตัดใบหญาแฝกใหตนมีความสูงท่ี 30 ซม. ทุกเดือน 

เพื่อเรงการแตกหนอ  

- จนเมื่อหญาแฝกอายุ 4-6 เดือน  

สามารถขุดหญาแฝกออกจากแปลง แลวแยกหนอเพื่อ

นำไปเพาะชำเปนกลาถุง หรือนำกลารากเปลือยไปปลูก 

- กรณีนำไปเพาะชำเปนกลาถุง โดยตัดใบใหกลาหญา

แฝกสูง 10 ซม. และตัดรากใหส้ัน 5 ซม. ลอกกากใบท่ี

แกออกใหหมด ลางน้ำ จากนั้นนำมามัดรวมกัน 50-

100 หนอ นำไปแชน้ำผสมฮอรโมนเรงราก 3-5 วัน วาง

ไวในท่ีรม หญาแฝกจะแตกรากออน และใหนำลงปลูก

ในถุงเพาะชำ ขนาด 2*6 นิว้ โดยใชวัสดุปลูกตามความ

เหมาะสม 

- กรณีหญาแฝกรากเปลือย โดยตัดใบใหกลาหญาแฝก

สูง 20 ซม. และตัดรากใหส้ัน 5 ซม. ลอกกากใบท่ีแก

ออกใหหมด ลางน้ำ จากนั้นนำมามัดรวมกัน 50-100 

หนอ นำไปแชน้ำผสมฮอรโมนเรงราก 3-5 วัน วางไวใน

ท่ีรม หญาแฝกจะแตกรากออน พรอมท่ีจะนำไปปลูก 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

1.2 กรณีจางเหมาดำเนินการ   

- กำหนดขอบขายการจางผลิตกลาหญาแฝก - ผูรับจางคัดเลือกพื้นท่ีแปลง ท่ีดินท่ีจะผลิตหญาแฝก 

ใหมีความชุมช้ืน มีระบบน้ำเขาแปลง ไมปลอยใหหญา

แฝกขาดน้ำ และมีองคความรูในการผลิตหญาแฝก 

เพื่อใหไดจำนวนกลาหญาแฝกตามท่ีกำหนด 

 

 

- ดำเนินการจัดจางผลิตกลาหญาแฝก - ดำเนินการตามระเบียบพัสดุฯ  

 ขอแนะนำสำหรับผูรับจาง 

- ไถเตรียมพื้นท่ี ใหดินมีระดับเรียบสม่ำเสมอ เหมาะสม

ตอการปลูกหญาแฝก  

- นำหนอพันธุหญาแฝกมาตัดใบ ใหเหลือความยาว 20 

ซม. และรากยาว 5 ซม. ปลูกลงในแปลงท่ีเตรียมไว 

ในขณะท่ีดินมีความชุมช้ืน  

- ใชหนอพันธุหลุมละ 3 หนอ  

รองกนหลุมดวยปุยหมัก  

มีระยะปลูกระหวางตนและระหวางแถว 50*50 ซม.  
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

โดยปลูกเปนแถวตามระยะปลูกดังกลาว จำนวนแถว

ข้ึนกับขนาดของพื้นท่ี และเวนทางเดิน 1-1.5 ม. เพื่อให

สะดวกในการเขาดูแลรักษาแปลง 

- กำจัดวัชพืชตามความเหมาะสม 

- ชวง 15 วันแรก แปลงผลิตตองมีความชุมช้ืนติดตอกัน 

เพื่อใหกลาหญาแฝกรอดตายสูง ต้ังตัวไดเร็วข้ึน เพื่อให

มีการแตกหนอไดดี 

- เมื่อหญาแฝกอายุ 1 เดือน ใสปุยเคมี 15-15-15 กอ

ละ 1 ชอนชา หรือหวานอัตรา 40 กก./ไร 

- ตัดใบหญาแฝกใหตนมีความสูงท่ี 30 ซม. ทุกเดือน 

เพื่อเรงการแตกหนอ  

- จนเมื่อหญาแฝกอายุ 4-6 เดือน  

สามารถขุดหญาแฝกออกจากแปลง แลวแยกหนอเพื่อ

นำไปเพาะชำเปนกลาถุง หรือนำกลารากเปลือยไปปลูก 

- กรณีนำไปเพาะชำเปนกลาถุง โดยตัดใบใหกลาหญา

แฝกสูง 10 ซม. และตัดรากใหส้ัน 5 ซม. ลอกกากใบท่ี

แกออกใหหมด ลางน้ำ จากนั้นนำมามัดรวมกัน 50-
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

100 หนอ นำไปแชน้ำผสมฮอรโมนเรงราก 3-5 วัน วาง

ไวในท่ีรม หญาแฝกจะแตกรากออน และใหนำลงปลูก

ในถุงเพาะชำ ขนาด 2*6 นิ้ว โดยใชวัสดุปลูกตามความ

เหมาะสม 

- กรณีหญาแฝกรากเปลือย โดยตัดใบใหกลาหญาแฝก

สูง 20 ซม. และตัดรากใหส้ัน 5 ซม. ลอกกากใบท่ีแก

ออกใหหมด ลางน้ำ จากนั้นนำมามัดรวมกัน 50-100 

หนอ นำไปแชน้ำผสมฮอรโมนเรงราก 3-5 วัน วางไวใน

ท่ีรม หญาแฝกจะแตกรากออน พรอมท่ีจะนำไปปลูก 

2. หญาแฝกเพื่อปลูก   

กรณีดำเนินการเอง   

2.1 คัดเลือกพื้นท่ีปลูก - ขออนุญาตใชพื้นท่ีปลูกหญาแฝกกอนดำเนินการ และ

ทำการสงมอบเปนลายลักษณอักษร 

 

2.2 เตรียมดินปลูก เตรียมดินใหมีสภาพท่ีเหมาะสมตอการเจริญเติบโตของ

หญาแฝก คือ ปรับปรุงดินตามแนวปลูก โดยใชปุยหมัก 

อัตรา 1 กก./ตร.ม. และปุยเคมีสูตร 15-15-15 อัตรา 6 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

กรัม รองกนหลุมเพื่อทำใหหญาแฝกท่ีปลูกต้ังตัวได

รวดเร็ว 

2.3 การคัดเลือกกลาท่ีมีคุณภาพ นำกลาหญาแฝกจากแปลงผลิตท่ีมีคุณภาพ คือ 

- กรณีรากเปลือยควรเลือกกลาท่ีเจริญเติบโตท่ีแตกราก

ออกมาใหมยาว 1 ซม. และมีขนาดตนท่ีสม่ำเสมอไป

ปลูก  

- กรณีกลาถุงพลาสติก นำกลาท่ีมีอายุประมาณ 45-60 

วัน ท่ีแตกหนอ 3-5 หนอ ไปปลูก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4 วิธีการปลูก เมื่อเตรียมดินเรียบรอยแลว นำกลาหญาแฝกในถุงเพาะ

ชำ ไปเรียงในรองปลูกระยะระหวางตน 10 ซม. แลว

ถอดถุงออกแลวปลูก และนำดินมากลบโคนใหแนน แต

ถาใชกลาหญาแฝกแบบรากเปลือย ใชระยะหางระหวาง

ตน 5 ซม. 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

2.5 การเลือกชวงเวลาปลูกท่ีเหมาะสม การปลูกหญาแฝกในชวงตนฤดูฝนเหมาะสมท่ีสุด ซึ่งดิน

จะมีความชุมช้ืนสูง กลาหญาแฝกมีโอกาสรอดตายสูง 

ในสวนพื้นท่ีฝนท้ิงชวง ตองมีการรดน้ำเพิ่มเติมใน

ระยะแรก 

 

2.6 การรดน้ำหลังจากปลูก หลังจากปลูกหญาแฝกควรรดน้ำใหดินมีความชุมช้ืน

ตอเนื่องอยางนอย 15 วัน ถึงแมวาจะปลูกในชวงฤดูฝน 

ควรมีการรดน้ำในระยะแรกจะชวยใหหญาแฝกรอดตาย

สูง ต้ังตัวไดเร็วข้ึน และมีการแตกหนอไดดี ในกรณีพื้นท่ี

ฝนท้ิงชวง ตองมีการรดน้ำในระยะแรก/ตอเนื่องกนั

มากกวา 15 วัน ข้ึนไป เพื่อใหกลาหญาแฝกต้ังตัวได 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

2.7 การตัดใบควบคุมความสูง เมื่อหญาแฝกมีการเจริญเติบโตเต็มท่ี มีความสูงมากกวา 

1 ม. ควรตัดใบหญาแฝกทุก ๆ 3-4 เดือน ในชวงตนฤดู

ฝนใหตัดใบหญาแฝกใหส้ันสูงจากพื้นดิน 30 ซม. สวน

ในชวงกลางฤดูฝนใหตัดใบใหมีความสูงประมาณ 40-50 

ซม. หากตัดใบหลายครั้งแลวพบวาตนหญาแฝกเปน

กานแข็ง การตัดครั้งตอไปควรตัดใบใหส้ันประมาณ 5 

ซม. (ใกลพื้นดิน) เพื่อใหหญาแฝกมีการแตกกอเพิ่มข้ึน 

และชวยกำจัดชอดอกท่ีเปนผลใหหญาแฝกทรุดโทรม 

ซึ่งการควบคุมความสูงทำใหสังเกตเห็นแนวหญาแฝก

ชัดเจน 

 

2.8 การดูแลรักษาตามความเหมาะสม อาจใหน้ำ 15 วันตอครั้งในชวงฤดูแลง และใหปุยหมัก 

1 ครั้งในชวงตนฤดูฝน กำจัดวัชพืชเพื่อใหสังเกตแนว

หญาแฝกไดชัดเจน และชวยใหหญาแฝกเจริญเติบโต

เต็มท่ี 

 

2.9 การปลูกซอม หากพบวาแนวหญาแฝกเกิดฟนหลอหรือตาย ควรปลูก

ซอมแซมในชวงฤดูฝน ซึ่งจะทำใหแนวหญาแฝกมี
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

ประสิทธิภาพในการปองกันการชะลางพังทลายของดิน 

ชวยเพิ่มความช้ืนในดิน ทำใหดินมีความอุดมสมบูรณ 

กรณีจางเหมาดำเนินการปลูก 

วิธีการจาง : อาจมีการปรับรูปแบบการจางตาม

รูปแบบของแตละพื้นท่ีจังหวัด 

  

3. หญาแฝกเพื่อสงเสริม   

3.1 พิจารณาคำขอกลาหญาแฝก  

จากเอกสาร และขอมูลคำขอในระบบ เพื่อสนับสนุน

กลาหญาแฝก 

หลักเกณฑในการพิจารณาจำนวนกลาหญาแฝกตาม

เหมาะสม 

1) ลำดับท่ีแจงความประสงค กอน-หลัง 

2) รูปแบบการใชประโยชนหญาแฝกในแตละพื้นท่ี ให

พิจารณาระยะปลูกระหวางตน และระยะระหวางแถว

ตามสภาพพื้นท่ีตามความเหมาะสม เชน ปลูกในพื้นท่ี

ลาดชัน พื้นท่ีเส่ียงตอการชะลางพังทลาย สระน้ำ ไหล

ทาง ในพื้นท่ีแปลงเกษตร รายละเอียดตามคูมือฯ 

3) ขนาดของพื้นท่ีเปาหมาย 

4) คำส่ังมอบอำนาจการแจกจายหญาแฝก ป 2567 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 2) การผลิตกลาหญาแฝกเพื่อปลูกและเพื่อสงเสริม 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

3.2 แจกจายกลาหญาแฝก -  ขอแนะนำในการนำกลาหญาแฝกรากเปลือยไปปลูก 

ควรนำไปแชน้ำผสมฮอรโมนเรงราก 3-5 วัน วางไวในท่ี

รม หญาแฝกจะแตกรากออน (กรณีนี้อาจแนะนำให

เกษตรกรนำไปปฏิบัติท่ีแปลงของตนเองได) 

- นัดหมายวัน เวลา และสถานท่ี ในการรับกลาหญา

แฝก และจำนวนกลาหญาแฝกท่ีสามารถสนับสนุนได 

ท้ังนี้ เกษตรกรอาจนัดหมายรับกลาหญาแฝก ณ แปลง

ผลิตหรือสถานีพัฒนาท่ีดิน ข้ึนอยูกับความเหมาะสม 
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เอกสารวิธีการปฏิบัติงาน 

Work Instruction (WI 3) 
 

ช่ือเอกสาร การสงมอบกลาหญาแฝก 

      รหัสเอกสาร (WI - (SOP – CP5_002_01 – Rev.00) 

จำนวนหนาท้ังหมด 2 หนา 

       จัดทำโดย 

 

 
(นางสาวกมลาภา วัฒนประพัฒน) 

 

ตำแหนง : ตำแหนงผูอำนวยการกลุมวิจัย

และพัฒนาการใชประโยชนหญาแฝกในการ

จัดการดิน 

 

 

 
(นายปรเมศร ชะดี) 

 

ตำแหนง : ผูอำนวยการกลุมโครงการพิเศษ 

กองแผนงาน 

 

 

 
(นางสาวอิสริยา มีสิงห) 

 

ตำแหนง : นักวิชาการเกษตรชำนาญการ

พิเศษ 

 

 

 
(นางสาวอังควิภา นาคคง) 

 

ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชำนาญการ กองแผนงาน 

รายละเอียดการแกไขเอกสาร 

วันท่ี 

บังคับใช 

แกไข 

คร้ังท่ี 

 

หนาท่ี 

 

รายละเอียด 

 

ผูแกไข 

 

ผูอนุมัติ 

กันยายน 2568 00 - ออกเอกสาร 

ครั้งแรก 
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การปฏิบัติงานและเอกสารสนับสนุน (Work Instruction & Supporting document) 

วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 3) การสงมอบกลาหญาแฝก 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

1. การตรวจรับและสงมอบ - เปนไปตามขอตกลงการจาง 
- การดูแลรักษากลาหญาแฝกของเจาหนาท่ีหลังจากสง

มอบ ควรจัดวางมัดกลาบนพื้นดินใหเปนระเบียบ เพื่อ

สะดวกในการรดน้ำและตรวจนับ 

 

1.1 ตรวจรับเชิงปริมาณ จำนวนกลาหญาแฝกครบถวนตามท่ีกำหนด   

- จัดเปนมัดๆ ละ 50 กลาหรือ  

มัดละ 100 กลา 

- จัดเรียง วางเปนบล็อกเพื่องายตอการตรวจนับ 
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วิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) เร่ือง (WI 3) การสงมอบกลาหญาแฝก 

ภาพรวมการปฏิบัติงาน:  

ข้ันตอน รายละเอียด รูปภาพประกอบ 

1.2 ตรวจรับเชิงคุณภาพ ตรวจสอบคุณภาพ 

- ตนกลามีอายุ 4 – 6 เดือน ไมแกเกินไป 

- ลักษณะของรากมีความสะอาด ตัดแตงรากเกา พบ

เปนเนื้อเยื่อเจริญของราก  

- การลอกกาบใบแกออก เพื่อการเจริญเติบโตท่ีดี กรณี

ในสภาพพื้นท่ีแลงอาจคงใบแกไวบางสวนเพื่อใหกลามี

ความคงทนตอสภาพแลง 
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ภาคผนวก ข 

คูมือที่เก่ียวของ 
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คำสั่งมอบอำนาจการแจกจายหญาแฝก ป 2567 
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ภาคผนวก ค  

เอกสารหรือแบบฟอรมที่เก่ียวของ 
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คำขอต้ังงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ….............และประมาณการลวงหนา 3 ป 

หนวยงาน : กอง / สำนัก / สพข. สพด. 
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แผน/ผล การปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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